CFVU du 21 février 2025

NOTE OPPOPRTUNITE EVOLUTION DU LOGEMENT D’ABORD
Evolution du dispositif- novembre 2024

Le DU LOGEMENT D’ABORD (DULDA) depuis 2020

Public cible : Coordinateurs logement d’abord, travailleurs sociaux, intervenants en santé et en santé
mentale, travailleurs pairs, chefs de service, acteurs associatifs, acteurs institutionnels chargés du
pilotage territorial, du suivi et de I’évaluation de projets, professionnels du logement social

Objectifs : Ce diplome universitaire Logement d'abord forme les professionnels a la compréhension
approfondie de la politique du Logement d'abord, aux outils de I'enquéte et du diagnostic collaboratif
impliquant toutes les personnes concernées, ainsi qu'aux pratiques innovantes de I'action sociale pour
soutenir I'acces au logement et I'autonomie des personnes.

Contexte : Le Diplome Universitaire « Logement d'Abord » s'inscrit pleinement dans le contexte actuel
des politiques publiques en cohérence avec le deuxieme plan quinquennal 2023-2027 pour le
Logement d'Abord. Ce nouveau plan poursuit I'objectif de pérennisation et d'extension de la démarche
Logement d'Abord, en renfor¢ant I'engagement des acteurs locaux et territoriaux, ainsi que celui des
professionnels de I’action sociale. La mise en ceuvre de cette politique est pilotée en partenariat avec
la Délégation interministérielle a I'hébergement et a I'acceés au logement (DIHAL), les collectivités
locales comme la Métropole de Lyon, et les services de I'Etat.

La formation proposée dans notre DU forme les professionnels aux enjeux spécifiques de cette
politique ambitieuse, en leur apportant les compétences nécessaires pour penser et accompagner les
publics en grande précarité vers le logement durable.

Promotions :

Depuis sa création, ce DU a formé des promotions, marquées par la diversité des expériences, des
contextes professionnels et des territoires (6 en premiére et deuxieme années, 18 en troisieme, 17 en
guatrieme et 11 cette année). En accompagnant a cette approche, le DU contribue directement au
renforcement des dispositifs territoriaux et a la diffusion d’innovations sociales a I'image du « Un chez
soi d’abord », désormais déployé et pérennisé dans de nombreux territoires. L'enjeu actuel de la
formation, soutenue politiguement et financierement par la DIHAL et la Métropole de Lyon, est
d’assurer un développement pérenne en accueillant un nombre d’étudiants plus large et diversifié
ainsi que permettre I'évolution des propositions pédagogiques envisageables.

Partenariat : ORSPERE SAMDARA - Observatoire national sur la santé mentale et les vulnérabilités
sociales. Centre hospitalier du VINATIER

EVOLUTIONS proposées — INGENIERIE NOUVELLE- MODULARISATION de L’OFFRE

ENJEU : Permettre de mobiliser des financements CPF en s’appuyant sur les blocs de compétences
disciplinaires de la mention MASTER : INTERVENTION ET DEVELOPPEMENT SOCIAL, qui viennent
d’étre publiés. Fiche RNCP 39040. Modulariser I'offre de formation.

PRINCIPES :

En entrée : 1 dispositif de formation avec ses choix d’unités d’enseignement

2 sorties : un dipléme et des compétences professionnelles

Des blocs de compétences de la fiche RNCP du master cible validés par défaut en fin de master 2 mais
certains pouvant étre validés dés le M1 (a définir avec I'équipe pédagogique).

Des DU qui peuvent correspondre a certains blocs de compétences disciplinaires

Détermination des criteres de validation du dipléme et de chaque bloc de compétences professionnelles
(fiche RNCP), ainsi que les conditions d’évaluation
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POUR LE DU LDA : Le DU LDA correspond au BLOC 6 du Master : « Concevoir, mettre en ceuvre et
coordonner des projets territorialisés dans le secteur de I'intervention sociale ».

Les 168h proposées par le DU permettent de commencer a aborder quelques éléments du bloc 5 :
« Conduire des études, produire des synthéses et recommandations dans les champs des politiques de
I'intervention sociales », mais ne le couvrent pas vraiment. Les stagiaires FC suivant le DU LDA
valideront les compétences professionnelles du BLOC 6, composante du master.

CALENDRIER : Début octobre, 3 journées de cours par mois (mercredi, jeudi, vendredi), pendant 8
mois avec jury de mémoire fin septembre.

BLOCS DISCPLINAIRES MASTER INTERVENTION ET DEVELOPPEMENT SOCIAL FICHE RNCP 39040

BlocC 5 : Conduire des études, produire des synthéses et recommandations dans les champs des
politiques de I'intervention sociales

BlocC 6 : « Concevoir, mettre en ceuvre et coordonner des projets territorialisés dans le secteur de
I'intervention sociale = DU LDA

BlocC 7 : Conseiller des directions dans le secteur de I'intervention sociale, évaluer des dispositifs,
soutenir des équipes

Doctorat
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BAC+38

BAC+5§
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PRINCIPE DES EVALUATIONS : La validation du DU se fait par 2 sorties :

- une MCC unique avec une note pour le mémoire
- des compétences professionnelles (Blocs de compétences) :

Validation du
Diplome
MCC (APOGEE)

SITUATIONS
d’évaluation

Validation d’un bloc 6
de compétence master
fiche RNCP39040

Compétences professionnelles du BLOC 6
maitrisées en fin de DU a identifier dans le
MEMOIRE et / ou les autres rendus
intermédiaires

Compétences professionnelles
colorées DU LDA

Une note finale
unique liée au
meémoire

168 h

Un document
d’analyse de cas

« Concevoir, mettre en
ceuvre et coordonner
des projets
territorialisés dans le
secteur de
Iintervention sociale »

1 BLOC de compétences
BC 06 fiche RNCP

Conduire un diagnostic partagé incluant
I’ensemble des acteurs pertinents

Cartographier, inventorier les ressources,
identifier les forces, faiblesses, freins et leviers du
territoire

Conduire un projet pouvant mobiliser des
connaissances pluridisciplinaires dans un cadre
collaboratif

Mobiliser des ressources et des acteurs en tenant
compte des contraintes spécifiques aux
contextes des actions et des projets

Concevoir et animer des dispositifs participatifs
incluant citoyens, professionnels et élus

Impulser, capitaliser et essaimer des innovations
sociales,

Développer et renforcer des partenaires, des
dynamiques intersectorielles, coordonner les
réseaux d’acteurs : professionnels, élus,
partenaires, bénéficiaires

Analyser I’environnement social en réalisant une
ethnographie et une cartographie des dispositifs
existants par une immersion sur le terrain afin
d’identifier les ressources du territoire et les
besoins du secteur.

Analyser la situation des bénéficiaires en
réalisant un diagnostic auprés de ces derniers via
des entretiens de recherche afin de cibler leurs
besoins, leurs potentialités et leurs capacités.

* par capacité, on entend les ressources
personnelles, spirituelles, communautaires et
environnementales pour agir

Instaurer une relation de confiance avec les
bénéficiaires, en mettant en place des pratiques
d'accompagnement sur mesure et non-
coercitives (réduction des risques,
rétablissement*, pair-aidance**), pour une aide
plus efficiente et éthique.

Prévenir les ruptures d’accompagnement en
organisant un focus groupe composé de
professionnels pluri-disciplinaires /
institutionnels et autres aidants pour faire
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émerger des pistes de solutions et favoriser
Répondre a des appels a projets et des I’engagement des bénéficiaires.
commandes publiques et associatives

Réaliser le suivi de la mise en ceuvre du plan
d’accompagnement en s’appuyant sur les
bénéficiaires et leurs propres expertises *, afin
de s’assurer que le plan d’action défini est en
adéquation avec leurs besoins.

*propres expertises : savoirs expérientiels des
personnes concernées.

Mobiliser et coordonner les acteurs du dispositif
en mettant en place une veille préventive et
réflexive, et en instaurant des réunions
interpartenariales en vue de trouver
collectivement des solutions concretes aux
problemes des bénéficiaires, dans une démarche
multi-référentielle*.

*par multi-référence, on entend un partage des
expertises, indépendamment du statut
professionnel de chacun
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Correspondance BLOCS et Modules de formations

Compétence Objectif de Modalités
Compétences BLOC 06 RNCP 39040 / Module Modules |'évaluation intermédiaires
associé intermédiaire d'évaluation
- Conduire un diagnostic partagé incluant MODULE 1 - POLITIQUE(S) DU "LOGEMENT D'ABORD" : THEORIES, Diagnostic d'une
I'ensemble des acteurs pertinents let3 CONTROVERSES ET ENJEUX situation Diagnostic

- Cartographier, inventorier les ressources,
identifier les forces, faiblesses, freins et leviers
sur le territoire

3 MODULE 2 - COHABITER ET ACCOMPAGNEMENT A HABITER

Analyse capacitante
du coté des
personnes

Portrait d'une
personne
accompagnée

- Conduire un projet pouvant mobiliser des
connaissances pluridisciplinaires dans un cadre
collaboratif

MODULE 3 - LE "LOGEMENT D'ABORD" ET SES PUBLICS : ENTRE
4 UNIVERSALITE ET APPROCHES SPECIFIQUES

Capabilité des
territoires et des
partenaires -

Cartographie des
ressources et de
I'environnement

- Mobiliser des ressources et des acteurs en
tenant compte des contraintes spécifiques aux
contextes des actions et des projets

2 MODULE 4 - "LOGEMENT D'ABORD" : DES PRATIQUES EN MUTATION

Reflexion sur sa
propre pratique

Présentation des
travaux ( oral et
écrit) Journée
d'étude

- Concevoir et animer des dispositifs participatifs
incluant citoyens, professionnels et élus

2et4

- Impulser, capitaliser et essaimer des innovations
sociales

- Développer et renforcer des partenariats, des
dynamiques intersectorielles, coordonner les
réseaux d’acteurs : professionnels, élus,
partenaires, bénéficiaires

- Répondre a des appels d’offres, des appels a
projets et des commandes publiques et
associatives
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MODULARISATION DE I’OFFRE

Cette ingénierie permet différents parcours pour valider le master intervention et developpement social.

Voici le schéma de I'offre aux entrées différentes selon les parcours des personnes.

C> M2

358 h
= 242h cours +
150h mémoire +

Semestre 2

PARCOURS 2
Validation
Master ANACIS

Prérequis:
BAC + 3 ouvert
ou
Sans
expériences
professionnelle
ouusagée enlien
avecle LDA

Semestre 4

Semestre 3

M2
508 h
= 242h cours + 150h
mémoire + 150h
stage sauf Deis

| Semestre 2 |

132h cours + 80h enquéte =212 h

PARCOURS 3
Validation
Master ANACIS

Prérequis :
Bac+3IS+5ans
d’ expérience pro

Semestre 1 |
137h+80h
enquéte | o
PARCOURS 1
Validation
Master ANACIS
Prérequis: DEIS
BAC +3 SHSou Prérequis :
équivalent Diplémes intervention
sociale + expérience




